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Wir verstehen uns als Dienstleister mit den 

stationären Schwerpunkten gerontopsy-

chiatrischer Pflege und psychiatrische Be-

treuung für Menschen in einer beschüt-

zenden Wohneinrichtung. Zusammen mit 

den örtlich verbundenen Bereichen der Ar-

beitstherapie, Sozialdienst und Hauswirt-

schaft möchten wir eine ganzheitliche Be-

treuung der Bewohner sicherstellen.   

 
Gute Pflege und Betreuung wollen wir mit Grundsätzen unserer Arbeit 
beschreiben.  
 

 
 
Für unsere tägliche Arbeit bedeutet das: 

 
 Wir pflegen und betreuen individuell, begleitend, bedürfnisorientiert und ganzheitlich 

 

 Wir wollen unabhängig der körperlichen, kognitiven und seelischen Einschränkungen 
o aktivieren und mobilisieren 
o unterstützen und begleiten 
o befähigen und ermöglichen 

 
 Wir achten Persönlichkeit und Lebenssituation  
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 Wir sehen den Menschen unabhängig  
o seiner Nationalität 
o seinem Glauben 
o seiner politischen Überzeugung 
o seiner Sexualität 

 
 Wir dokumentieren transparent und nachvollziehbar. 

 
 Wir beziehen Angehörige in unsere Arbeit ein. 

 
 Wir fördern die fachliche und persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter. 

 
 Wir fördern interne und externe Maßnahmen der Qualitätssicherung. 

 
 Pflege und Betreuung wie es jeder auch für sich gerne hätte. 

 

Wir leben die Werte Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidarität 
und Toleranz der Arbeiterwohlfahrt! 
 
Dabei betrachten wir diese Werte 

keinesfalls als Einbahnstraße. Nur 

im gemeinsamen Miteinander 

kann es gelingen und jeder sein 

Potential nutzen. 

Wir fördern Kontakt konsequent 

zu allen Beteiligten auf Augen-

höhe und möchten dies als Rück-

meldung auch so wissen.  

Wir sind frei von Vorurteilen und 

geben jedem die Möglichkeit bei 

uns und gemeinsam mit uns zu 

Helfen oder Hilfen zu finden.  
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So wollen wir als interdisziplinäres Team stets in der Gemeinschaft den Ansprüchen unse-

rer Bewohner gerecht werden. Wir arbeiten intensiv nach unseren Werten zusammen. 

Unsere Bereiche 

 Gerontopsychiatrische Pflege 

 Psychiatrische Betreuung 

 Arbeitstherapie 

 Sozialdienst 

 Küche 

 Reinigung 

 Wäscheversorgung  

 Hausmeister 

 Verwaltung 

 

Jeder in unserer Gemeinschaft ist für sich und in der Zusammenarbeit wichtig um eine gute 

Versorgung zu gewährleisten. 

Null Toleranz  

 bei aggressivem Verhalten 

 bei sexueller Belästigung 

 bei Mobbing 

 

Wir stehen gemeinsam und geschlossen für ei-

nen respektvollen Umgang miteinander. 
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